PROMUOVERE LA SOSTENIBILITA NELLA GESTIONE
DELLE STRUTTURE SOCIO-ASSISTENZIALI E (NN

SOCIOEDUCATIVE
E NELLE IMPRESE DI SERVIZI ALLA

PERSONA

Il corso € pensato per chi gestisce strutture socio-assistenziali, socio-educative e imprese di servizi alla
persona e vuole affrontare la transizione verso modelli gestionali piu sostenibili e digitali. Il percorso
fornisce una panoramica sui principi ESG (Environmental, Social, Governance) e sulla loro applicazione
concreta, insegna a mappare gli impatti socioambientali delle attivita gestite con strumenti come la
valutazione del ciclo di vita (LCA) e la rendicontazione ESG, e accompagna i partecipanti nell'integrazione
della digitalizzazione nei processi organizzativi, dalla gestione delle risorse al monitoraggio delle

performance.

E possibile affiancare al percorso formativo un’attivita di consulenza gratuita
specificamente dedicata alla vostra azienda, con I'obiettivo di supportarvi
nell’applicazione pratica e immediata dei contenuti formativi

Cofinanziato
dall’'Unione europea ‘ @ ER&gmneEnuhaRomagna
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Operazione Rif. PA 2024-23623/RER IDEA - Innovazioni Digitali per I'innovazione e la crescita delle imprese del settore ICT
nell'era della doppia transizione DGR 575/2025 del 22/04/2025 co-finanziata da Regione Emilia-Romagna e FSE+ 2021-2027




FACULTY

ISCRIZIONE AL CORSO ENTRO IL 14/09/2026

E-mail: coordinamento@senecabo.it
Telefono: 051255004
Sito: www.senecabo.it

LINK DIRETTO AL FORM DI ISCRIZIONE

E’ possibile iscrivere piu di un dipendente per ciascuna azienda
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQzjSST90o9Ty13JKYDx_i_rtVlSZFG24w4KOaTCGMZcn87w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQzjSST90o9Ty13JKYDx_i_rtVlSZFG24w4KOaTCGMZcn87w/viewform
mailto:coordinamento@senecabo.it

STRUTTURA DEL CORSO

Il percorso si apre con una panoramica sulle sfide e le opportunita legate alla sostenibilita, concentrandosi sui principi fondamentali
degli standard ESG (Environmental, Social, Governance) e sulla loro applicazione concreta nei contesti aziendali del settore del
benessere e della cura. | partecipanti apprenderanno a mappare e analizzare gli impatti socioambientali delle attivita gestite,
utilizzando strumenti come la valutazione del ciclo di vita (LCA) e metodologie di rendicontazione ESG.

Un secondo modulo & dedicato allintegrazione della digitalizzazione nei processi organizzativi. Attraverso l'uso di piattaforme digitali
avanzate, i partecipanti acquisiranno competenze per ottimizzare le operazioni, migliorare la gestione delle risorse e implementare
sistemi di monitoraggio delle performance.

La formazione si concentrera sull'utilizzo di software gestionali per il controllo delle attivita operative e sulla digitalizzazione dei flussi
informativi, migliorando l'efficienza interna e la qualita del servizio offerto. Inoltre, si approfondiranno le tecniche per analizzare i
dati operativi e per trasformarli in strumenti utili a prendere decisioni strategiche.

L'articolazione del percorso prevede anche una componente fortemente pratica, in cui i partecipanti saranno coinvolti in simulazioni
e casi studio.

L'obiettivo & sviluppare competenze organizzative avanzate, quali la pianificazione strategica e la gestione del cambiamento,
essenziali per supportare I'adozione di modelli organizzativi sostenibili. Verra data particolare attenzione alla capacita di identificare
e implementare soluzioni green che migliorino l'efficienza energetica e riducano I'impatto ambientale delle attivita aziendali, come la
gestione sostenibile deij rifiuti e I'ottimizzazione dei consumi.

06/10/2026 martedi
13/10/2026 martedi
15/10/2026 giovedi

20/10/2026 martedi
27/10/2026 martedi

Corso online
con possibilita di svolgimento anche in presenza nella sede di Seneca Impresa Sociale su richiesta

Modalita

20 ore - Avvio Previsto: 06/10/2026

Sara rilasciato I'attestato di partecipazione a fronte della frequenza ad almeno il

Attestato .
70% delle ore previste

Il corso & Gratuito (Aiuto di stato in regime di De Minimis)

Cofinanziato
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